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Lattirinfo 2012.gada darbibas parskats ===

LATTURINFO ir profesionala sabiedriska organizacija, kas apvieno
juridiskas un fiziskas personas, kuras merkis ir attistit un veicinat
tarisma industriju un TIS profesionalismu.

LATTURINFO valde no 11.03.2011:
1. Vita Kinderévica (Jelgavas regionalais TIC),
2. Guna Kibere (Rujienas TIC),
3. lIze Millere (Limbazu TIC),
4. Daina Vinklere (,, Turiba®),
5. Gunta Zakite (Turaidas muzejrezervats),
6. leva Skutule (Ogres un Ikskiles tGrisma attistibas agentura)
/. Ingrida Smuskova (Tukuma TIC)

Gramatvedes pienakumus sabiedriska karta veic Solvita Kukanovska,
bij. Salacgrivas TIC turisma specialiste
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= LATTURINFO $obrid ir 39 biedri, kas ir kopa, lai

atbalstitu viens otru ar padomu, zinaSanam un pieredzi, lai
organizetu pieredzes un kvalifikacijas celsanas pasakumus —
seminarus, apmacibas, pieredzes apmainas braucienus, lai
nepiecieSamibas gadijuma ka profesionalu organizacija sniegtu
moralu atbalstu saviem amata braliem un veiktu citas tamlidzigas
aktivitates, kas rezultata pilnveidotu turisma informacijas
sniedzeju kvalitati un profesionalismu.

= 33 juridiskas + 6 fiziskas personas
= 2012./2013.gada + 2 jauni biedri

- Saldus Turisma informacijas centrs
- Gulbenes turisma un kulttrvesturiska mantojuma centrs
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Solitie darbibas virzieni 2012.gada

= seminari un apmacibas,

= nformacijas dienu organizesana

= pieredzes apmainas braucieni pa LV un uz arzemem,

= savstarpéja informacijas apmaina un ar Eiropas kolegiem,

= kopejas turisma informacijas sniedzeju statistikas veidoSana,

= godigs darbs
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Realizetas aktivitates 2012.gada
= |emums saglabat LATTURINFO

= projekta pieteikuma sagatavosana Leonardo da Vinci Mobilitates
projektu konkursam pieredzes apmainas brauciens uz EUTO konferenci
— darba seminaru Anglija — noraidits

= projekta pieteikuma sagatavoSana SIF projektam biedribas kapacitates
celsanai — noraidits

= projekta pieteikumu sagatavosana VKKEF regionalajiem projektiem TICu
kvalifikacijas celsanai — 2 projekti noraiditi
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Realizetas aktivitates 2012.gada

= apkopojums par Latvijas TISiem (e-versija bukletam) — buklets
www.latturinfo.lv. ar kontaktiem un informaciju

= | ATTURINFO avizites izdoSana (e-versija) — Pavasara izdevums 2013

= apmacibu planoSana jaunajiem un pieredzejusajiem TICistiem - 2013

= nformacijas dienu organizesana kopa ar TAVA, pieaicinot TISus
interesejoSas/piemerotas temas zinotajus - sarikotas 4 tiksanas

= [idzdaliba EUTO - viedokli Eiropas turisma attistibas veicinasanai,
pleredzes apmainas seminari, kontakti

= turisma informacijas sniedzeju statistikas apkopojums


http://www.latturinfo.lv/
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Realizetas aktivitates 2012.gada

= priekslikumi TIC standartu un profesiju grozijumiem - parstavis
Turisma un skaistumkopsanas nozares ekspertu padome

no darba deveja puses ESF projekta “Nozares kvalifikacijas sistemas
izstrade un profesionalas izglitibas efektivitates un kvalitates
paaugstinasana” — profesijas standarta Turisma informacijas
konsultants izstrade

= profesijas “lauku turisma darbinieks™ un “turisma komercdarbinieks”
standarta izstrade - notiek saskanosanas process ar VIAA par
standarta izstrades uzsaksanu 2013.gada

= |esaistiSanas bezdarbnieku parkvalifikacijas programma “Turisma
informacijas konsultantu™ sagatavosana - macibu lekcijas, daliba
eksamenu komisijas

= sadarbibas partneri toposajam ALTAS projektam “Latvijas ilgtspejiga
turisma klasteris” — procesa - pedagogu stazésanas TICos
2013.gada
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Jaunais biedru naudas modelis no 01.01.2013

= Vienreizeja iestasanas maksa
25 Ls

=  Biedru nauda juridiskajam personam atkariba no darbinieku skaita
jair 1 darbinieks = 1 x 1.20 Ls/mén. x 12 mén. = 14.40 Ls gada
jair 2 darbinieks = 2 x 1.20 Ls/mén. x 12 mén. = 28.80 Ls gada
ja ir 3 darbinieks = 3 x 1.20 Ls/men. x 12 men. = 43.20 Ls gada
jair 4 darbinieks = 4 x 1.20 Ls/meén. x 12 mén. = 57.60 Ls gada
ja'ir 5+ darbinieks = 5 x 1.20 Ls/men. x 12 men. = 72.00 Ls gada

=  Biedru nauda fiziskam personam
4.80 Ls gada / 0.40 Ls menesi
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ZI n o j u m s fﬁs, rcx?dfnte lize _L1_n_:|:_-:a, esmq_vnirkum sableldnsszs organizicijas “Latvijas Eurlsma

3 informacijas organiziciju asociacijas LATTURINFO™ 2012. gada finansu parskata,

kas ietver bilanci, ienémumu izdevumu pérskatu, ziedojumu davindjumu parskatu un
zinojumu pie gada parskata, revizijas komisijas zipojumu.

Par Siem parskatiem ir atbildiga SO “Latvijas tirisma informécijas organiziciju
asociacijas LATTORINFO” vadiba.

Veicot reviziju konstat&ju, ka:

1. saskapa ar 2012.gada parskatu naudas atlikums uz 31.12.2012. ir Ls 91,89, tai
skaita kasé Ls 10.09, norékinu konta Swedbank - Ls 81,80.

Iepémumi — Ls 3750,78

[zdevumi — Ls 1029,13

2012.gada nav sapemti ziedojumi un davinajumi.

Noteiktam mérkim paredzéto ziedojumu izlietojums nav.

Valsts socialas apdrodina$anas iemaksu u.c. nodok]u pirmaksa nav.

Debitoru paradi — Ls 123.00.

ledzivotiju ienakuma nodok|a parads Ls 11,25

Saja gada rezerves fonds ir palielindts par Ls 2721,65 (liclako daju iep@mumu
veido uz iepémumiem gramatotais avansa maksdjums par 2011.gada realizéto
Leonard oda Vinci Mobilitates projektu péc nosléguma- pirskata
apstiprinasanas).

LR N R LN

Organizicija 2012.gadu ir beigusi ar Ls 2721,65 lielu ien@mumu parsniegumu pér
izdevumiem. Bilance, iepémumu un izdevumu parskats sastadits atbilstosi
virsgramatai. Kr3jumos prefu nav. Prasibas un saistibas atspogulotas realaja
novertgjuma. Bilances kopsumma ir Ls 214,89, Gramatvediba tick kartota saskana
ar gramatvedibas aprakstu.

Ieprieks minétie finansu parskati sniedz priek3statu par biedribas “Latvijas tlrisma
informacijas organiziiciju asocifcijas LATTURINFO™ finansidlo stivokli uz
2012.gada 31.decembri, tas darbibas rezultatiem un atbilst LR MK noteikumiem
Nr. 808 “Noteikumi par biedribu, nodibinajumu un arodbiedribu gada parskatiem™
no 07.10.2006., Nr. 585 fgf“Notqikt_]_mi par gramatvedibas kartosanu un
organiziciju”. v -
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LATTURINFO darbibas virzieni
un ieplanotas aktivitates 2013.gada
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Darbibas virzieni un ieplanotas aktivitates 2013.gada

Pieredzes apmaina un kvalifikacijas celsana:
g Informativas tikSanas
=  Apmacibas, seminari, braucieni
0 Profesionalas ievirzes e-izdevums

TISu darbibas analize:
=  Statistikas datu analize / apkoposana par 2010.-201.2.gadu
=  TISu profesionalas darbibas aktualitates

Sadarbiba ar citam NVO:

=  Projekta sadarbibas partneris ALTAs projekta “Latvijas ilgtspejiga
tarisma klasteris™

=  Sadarbibas ar citam Latvijas NVO
= Sadarbiba ar EUTO
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Darbibas virzieni un ieplanotas aktivitates 2013.gada

Profesijas standartu izstrade:

= lesaistisanas dazadu ar tlrisma nozari saistitu profesiju standartu
izstrade un parstrade (tlrisma informacijas konsultants, lauku
turisma specialists, turisma komercdarbinieks u.c.)

Profesionalas izglitibas atbalsts:

: Sadarbiba ar macibu iestadem macibu praksu organizesSana,
eksamenu komisijas darbiba

=  Sadarbiba ar VISC pedagogu stazeSanas organizeéSanai un
konkursa “Jaunais profesionalis™ atbalstiSana

=  Sadarbiba bezdarbnieku apmacibas projekta
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Darbibas virzieni un ieplanotas aktivitates 2013.gada

Lielakie pasakumi:
= | atvijas turisma informacijas sistemas 20.gadu jubilejai veltita
pasakuma organizeésana / kopa ar TAVA, LR1

=  Jauno turisma informacijas sniedzeju darbinieku apmacibu
organizeésana — pieredzes apmainas kursi, lai pieredzejusie un
llggadejie turisma informacijas specialisti dalitos ar savam
zinasanam, pieredzi un praksi ar jaunajiem specialistiem

Biedru iesaistiSanas un iniciativa:
=  Aktiva viedoklu pausana
= |erosinajumi un ieteikumi
= Aktiva riciba biedru vidu



